COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO DE LA INFRAESTRUCTURA
FISICA EDUCATIVA DEL ESTADO DE JALISCO

SEGUNDA SESION ORDINARIA

. CT1/02/2019

U
‘5-"5‘&“&"3’\9 Guadalagjara, Jalisco, siendo las 15:00, quince horas del dia miércoles 24
JQ.“.SCO de julio de 2019, en las oficinas de la Direccidn General del Instituto de la
s OO0 S Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Jalisco (INFEJAL), cuyo
. o domicilio es avenida Prolongacién Alcalde 1350, en la colonia Miraflores, se
i e S retnen para la SEGUNDA SESION ORDINARIA, el Ingeniero Octavio Flores de
Fisica Educativa del Estado la Torre, Director General del INFEJAL, la Licenciada Patricia Ramirez Galvan,
M Directora Juridica y Titular de la Unidad de Transparencia y la Ciudadana
Norma Patricia Avena Ortiz, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
25 punto 1 fraccion Il y IV, 29 y 30.1 fraccion IX y Xl de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, articulo 7 fraccion Il, 9 y 10 del Reglamento de la Ley de
Transparencia citada con antelacién, se da inicio a la SEGUNDA SESION
ORDINARIA del Comité de Transparencia, dando lectura al siguiente orden

del dia:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia y declaratoria de Quérum.

2. Andlisis y en su caso aprobacion de la inexistencia de informacion
solicitada mediante folio 05049119, '

3. Clausura de la sesion.

DESARROLLO DE LA SESION

1. Se da inicio al punto nimero uno, por lo que a continuaciéon se toma
lista de asistencia estando presentes el Ing. Octavio Flores de la Torre,
Director General del Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del
Estado de Jalisco, la Lic. Patricia Ramirez Galvan, Directora Juridica y Titular
de la Unidad de Transparencia; y la C. Norma Patricia Avena Ortiz, Directora
Administrativa de este Instituto.

Toda vez que se cumple con el quérum establecido en el articulo 29
apartado 2 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica
del Estado de Jalisco y sus Municipios, arficulo 7 fraccién I, 9 y 10 del
Reglamento de la Ley de Transparencia, se procede al punto 2 del orden
del dia en alcance a las siguientes:

ANTECEDENTES

l.- Con fecha 15 de julio de 2019 se recibié a través de |la Plataforma
Nacional de Transparencia la solicitud de folio 05049119, en la cual se 5
requiere lo siguiente:
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"Solicito me remita el manual de descripcion de puestos, asi
como el manual de procesos vigente":

Il.- Con fundamento en el articulo 32 fraccion VIl de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del Estado de Jalisco y
sus Municipios, la Unidad de Transparencia solicitdé a la Direccion
Administrativa mediante oficio DJ/UT/184/2019 para la bldsqueda de la
informacién en razén de lo establecido en el arficulo 18 fraccion Xl del
Reglamento Interno del Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del
Estado de Jalisco; obteniendo en respuesta el memorandum 127/2019,
en el cual se senala lo siguiente:

"Atendiendo lo solicitado, se informa que no existe manual de
descripcion de puestos asi como el manual de procesos
vigente, toda vez que con fecha 26 de febrero de 2019 se
aprobdé en Junta de Gobierno modificaciones a la estructura
organica, en base a lo anterior, se informa que actualmente se
estd trabajando en modificaciones a la normatividad interna
de este Instituto”.

.- Por otro lado, con la findlidad de que el Comité de
Transparencia tenga elementos suficientes para la valoracion de la
inexistencia de informacién y su posible confirmaciéon, se solicitd
mediante oficio CT/003/2019 en términos del articulo 22 fraccion VIII del
Reglamento Interno de este Instituto, al Organo Interno de Control y
Vigilancia un informe referente a la elaboracién de los manuales de
organizacion, de estructuras y procedimientos, toda vez que es el area
competente para verificar la elaboracién de los manuales de
organizacion.

En ese sentido, el Organo Interno de Control y Vigilancia remite
informe mediante oficio OIC/031/2019 en los términos siguientes:

"(...) en relacion a la valoracion de la posible inexistencia, y en
su caso, la confirmacion de la misma se indica que una vez
realizado la busqueda exhaustiva dentro de los acervos
archivisticos de este OIC, se localizaron los oficios
OIC/0158/2017, OIC/0180/2017 y OIC/0253/2017 dirigidos al
Director Administrativo y al encargado de despacho de la
direccion senalada, mediante los cuales se solicitdé evidencia
de las gestiones readlizadas al Manual de organizacion y
procedimientos (MOP)y al Manual de Peffiles y Descripciones
de Puestos.”

IV.- En el uso de la voz la integrante del comité Lic. Patricia Ramirez
Galvan comenta que en la Sesidn Ordinaria de la Junta de Gobierno del
Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Jalisco de
fecha 26 de febrero, fue aprobado el organigrama vy la plantilla del
personal de Instituto, de acuerdo a dicha aprobacidon se vio la
necesidad de modificar el reglamento interno del Instituto con Ia
finalidad de armonizar el funcionamiento y las atribuciones de las
Unidades administrativas acorde a la estructura organica aprobada.
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En ese sentido, de acuerdo a la afribucidn conferida en el
reglamento interno aun vigente del Instituto, la Direccidn Juridica, se
encuentra en proceso de elaboracion del proyecto del reglamento
para el buen funcionamiento interno del Instituto.

Una vez valoradas las aportaciones de los miembros del comité y los
informes presentados, este Comité de Transparencia, en apego a lo
=N 2 establecido en el numeral 86 bis punto 1 determina lo siguiente:

AR
AR

Es de Confirmarse la inexistencia de Informaciéon declarada por la
JQ“SCO Direccién Administrativa mediante memordndum 127/2019.
S Finalmente, el Ingeniero Octavio Flores de la Torre, Director General
Sl i) del INFEJAL y presidente del Comité pregunta si existen preguntas u
Fisica Educativa del Estado observaciones adicionales al punto analizado, por lo que al no haber
g comentarios se procedié a emitir los siguientes:

ACUERDO

PRIMERO.- Se confirma la inexistencia de informacion declarada por
la Direccidon Administrativa mediante memorandum 127/2019 el cual da
respuesta al folio de solicitud 05049119 tramitada bajo expediente
interno 201/2019.

Asi lo acordd por unanimidad en sesion ordinaria celebrada el dia 24
de julio de 2019, los integrantes del Comité de Transparencia.

3. Se da por concluida la presente reunién a las 15:30 quince horas
con treinta minutos del dia 24 veinticuatro de julio de 2019.Firman de
conformidad los que en ella intervienen.

Lic. Patici rez Galvan
i Comité

C. Norm& Patricia Avena Ortiz
Miembro del Comité
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Oficio CT/003/2019
Asunto: Informe

Exp. 201/2019
Guadalajara, Jalisco a 23 de Julio de 2019

Patricia Cuellar Covarrubias )
Comisario Publico Propietario del Organo Interno de Control
Presente.

Aunado a un cordial saludo, sirva la presente para hacer de su
conocimiento que se recibidé a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia la solicitud de informacion registrada con el folio
05049119, en la cual se requiere lo siguiente:

"Solicito me remita el manual de descripcion de puestos,
asi como el manual de procesos vigente”,

Ahora bien a efecto de que el Comité de Transparencia tenga
elementos suficientes para la valoracidon de la inexistencia de
informacién y su posible confirmacién, le solicito en los términos del
articulo 22 fraccidén VI del Reglamento Interno de este Instituto, informe
lo relativo a la elaboraciéon de los manuales de organizacion, de
estructuras y procedimientos a mas tardar el dia 24 de julio de 2019, a
efecto de otorgar respuesta oportuna a la peticiéon ciudadana.

Sin ofro particular, reciba un cordial saludo y quedo atenta a lo
solicitado.
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Oficio OIC/031/2019.
Asunto: El indicado.
Guadalajara, Jalisco. 24 de julio de 2019.

Lic. Patricia Ramirez Galvan
Directora Juridica y Secretario del
Comité de Transparencia de INFEJAL.

PRESENTE.

Sirva la presente para enviarle un cordial saludo al tiempo que aprovecho para
dar seguimiento a su oficio CT/003/2019, mediante el cual informo a este
Organo Interno de Control y Vigilancia que se recibié a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia solicitud de informaciéon registrada con folio
05170019 con la que se requiere la siguiente informacion:

“...Solicito me remita el manual de descripcién de puestos,
asi como el manual de procesos vigente...” (SIC).

Luego entonces, con la finalidad de continuar con el desahogo del
procedimiento de acceso a la informacién publica que nos ocupa, y en relacion
a la valoracién de la posible inexistencia, y en su caso, la confirmacion de la
misma se indica que una vez realizado la blusqueda exhaustiva dentro de los
acervos archivisticos de este OIC, se localizaron los oficios OIC/0158/2017,
OIC/0180/2017 y OIC/0253/2017 dirigidos al Director Administrativo y al
encargado de despacho de la direccion senalada, mediante los cuales se
solicité evidencia de las gestiones realizadas al Manual de organizacién y
procedimientos (MOP) y al Manual de Perfiles y Descripciones de Puestos.

Sin otro particular, quedo a la espera de sus indicaciones.

JUL. ’)mq “2019, Afo de la Igualdad de Género en Jalisco™
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NUMERO: OIC/0253/2017

Guadalajara, Jalisco; 11 de Septiembre de 2017

Mtra. Alejandra Dulce Maria Ramirez Ruelas
Encargada de despacho de la Direccion Administrativa
Presente:
Sirva la presente para enviar un cordial saludo y en apego a las atribuciones
conferidas a la suscrita en el articulo 16 del Decreto de Creacion, 22 fracciones IV, VI,

(il

X! y XV del Reglamento Interno, 10 inciso “a” fracciones XV, XXIlI, inciso "b” fracciones
IV, V, VII, XIll del Acuerdo de Vinculacion en Materia de Control y Evaluacion
Gubernamental entre la Contraloria del Estado y los Organos de Control y Vigilancia de
las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del Estado; le solicito de la
manera mas atenta y de no existir inconveniente alguno, remita a este Departamento la
informacion que se enlista a continuacion, en un término que no debera exceder de 15

quince dias habiles contados a partir de la recepcion del presente:

1. Listado de las sanciones impuestas a proveedores durante los ejercicios 2016 y 2017.

2. Informe dividido de forma mensual, en el cual se especifiguen los contratos de
Adquisiciones formalizados por este Organismo durante 2016 y 2017.

3. Evidencia de las gestiones realizadas al Manual de organizacién y procedimientos
(MOP) y al Manual de Perfiles y Descripciones de Puestos requeridos mediante los
oficios OIC/0158/2017 y O1C/0180/2017.

4. Evidencia de |la captura de los avances financieros correspondientes al ejercicio 2016,
primer y segundo trimestre de 2017, para los niveles de educacion basica, media
superior y superior correspondientes al Fondo de Aportaciones Muitiples (FAM) en el
sistema de formato Unico de la Secretaria de Hacienda y Credito Publico.

5. Copia del acuse con sus respectivos anexos, donde se envio a la Auditoria Superior
del Estado el informe de avances de gestidn financiera por el periodo comprendido
del 1 primero de enero al 30 treinta de junio del ejercicio fiscal en curso, mismo que
se debid haberse remitido a mas tardar el 31 de Agosto de 2017.

6. Manifestacion por escrito el grado de avance del Sistema de Contabilidad
Gubernamental.

7. Presupuesto autorizado para el ejercicio 2017, desglosado por capitulos y partidas
de acuerdo al Clasificador por Objeto del Gasto. Incluyendo copia del acuerdo de
sesion de la Junta de Gobierno y modificaciones presupuestales que se hayan
realizado a la fecha.

8. Copia de los estados financieros de enero a agosto de 2017, con sus respectivos
acuses de envio para su publicacion a la Unidad de Transparencia del Organismo,
SEPAF, ASEJ, ASF o cualquier otro Organo Fiscalizador que esté obligado este

Descentralizado a enviar dicha informacion.
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9. Relacidén de las cuentas bancarias por nimero de cuenta, nombre de Institucion
bancaria y breve descripcion para que se utiliza cada una de ellas.

10.Catalogo de cuentas, Listado de Cuentas aprobado por la Secretaria de Planeacion,
Administracion y Finanzas del Estado de Jalisco e Instructivo de Cuentas.

11.Guias contabilizadoras elaboradas para la implementacién del Sistema de
Contabilidad Gubernamental.

12.Modelos de Asientos Contables

13.Clasificadores presupuestarios y catalogos de bienes o instrumentos similares que

permitan su interrelacién automatica.
14.Tabla de Matriz de Conversion que sustente los Procesos administrativos del

organismo que impliquen transacciones presupuestarias y contables generen el

registro automatico y por uUnica vez de las mismas en los momentos contables
correspondientes (INGRESOS Y GASTOS).
LN}_:E)!A!:_ 15.Lineamientos emitidos por el CONAC que le sean aplicables al Instituto.
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Una vez lo anterior, envie la documentacién que soporte lo requerido 0 en su caso

manifieste las razones por las que se encuentra imposibilitada de atender la peticién.

Sin otro particular, quedo de usted.

ATENTAMENTE,

Patricia Cuellar Cov,
C}omisario Publico

PCC/eygv

#2017, Afo del Centenario de la Promulgacién de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Jalisco y del
Natalicio de Juan Rulfo”

INFEJAL.GOB MX




NUMERO: 0IC/0180/2017
Asunto: Se solicita

Guadalajara, Jalisco; 27 de Julio de 2017

Mtro. José Juan Velazquez Barbosa
Director Administrativo
Presente:

Sirva la presente para enviarle un cordial saludo y en base a las atribuciones
conferidas a la Unidad Administrativa a su digno cargo en el articulo 18 fraccion Xl del
Reglamento Interno de este Instituto, hago de su conocimiento que con motivo de la
implementacién de las Normas Generales de Control Interno para a Administracion
Publica del Estado de Jalisco con relacion a la primera denominada “Ambiente de
Control" y con el objetivo de fijar y actualizar los mecanismos de control interno que
boadyuven al cumplimiento de metas y objetivos institucionales a afectos de prevenir

los riesgos que puedan afectar el logro de éstos; le solicito de la manera méas atenta y
de no existir inconveniente alguno, promover y en su caso implementar un manual de
brocedimientos que defina los perfiles y descripciones de puestos, alineados y
actualizados a las funciones: y contar de ser el caso con procesos para ia
contratacion, capacitacion, desarrollo, evaluacién del desempefio, estimulos y
promocioén de los servidores publicos; tomando en consideracién el programa de
optimizacién de estructuras organicas y ocupacionales de conformidad con el
dictamen técnico de estructuras y plantilla 2017 para este Descentralizado.

En ese orden de ideas, debera remitir a este Departamento en un término que no
debera exceder de 20 dias habiles contados a partir de la recepcion del presente,
evidencia del inicio y avances del citado manual a afectos de estar en condiciones de
otorgar el debido seguimiento a la implementacion del Modelo Estandar de Control

Interno en este Organismo.

Sin otro particular, quedo de usted.

Comisario Publico
Organo Interno d

It ol

Vigilancia

PCC/eygv
C.c. Maria Guadalupe Lasso Monjaraz.- Jefe de Recursos Humanos
“2017, Ano del Centenario de la Promulgacion de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Jalisco y del
Natalicio de Juan Rulfo”
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NUMERO: 0IC/0158/2017
Asunto: Se solicita seguimiento

Guadalajara, Jalisco; 05 de Julio de 2017
Mtro. José Juan Velazquez Barbosa

pirector Administrativo
Presente:

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo y en alcance a mi similar
0IC/0005/2017 de fecha 04 de Enero de 2017, por medio del cual se le requirid,
entre otras cosas, proporcionar a este Organo Interno copia del Manual de
Organizacién y Procedimientos debidamente autorizado por la Secretaria de

p Planeacion, Administracion y Finanzas; asi pues, como seguimiento a lo referido,
INFEJ AL le solicito de no existir inconveniente alguno, remita a este Departamento
e evidencia de las gestiones realizadas a la fecha o de ser el caso, copia del Manual

debidamente aprobado, haciendo hincapié que dicho manual debera encontrarse
dentro de los términos del programa de optimizacién de estructuras organicas y
ocupacionales de conformidad con el dictamen técnico de estructuras y plantilla
2017 para este Organismo, emitdo por la SEPAF mediante oficio
SEPAF/DGVA/OFS/248/2017; asimismo debera tomar en consideracién la
aprobacion la plantilla y organigrama por parte de la Junta de Gobierno en la
sesion 1/2017 celebrada el pasado 25 de mayo de 2017.

Lo anterior, con la finalidad de reforzar el control relacionado con los procesos
de adquisiciones, obra publica, contabilidad gubernamental, registro y control de
éctivo fijo, y en general, las que se establezcan en cualquier otro instrumento
juridico aplicable a este Organismo.
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Sin otro particular, quedo de usted.

/

ATENTAMENTE,
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